PENGUKURAN KINERJA BKPSDM
PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

TAHUN ANGGARAN 2025
SEBELUM (RPD 2024-2026) SESUDAH (RPJMD 2025-2029
A eros  |REAu|ReaL ANALSAFAKTOR | it |REALI| LINK | REALI | LINK PENANGEUNG
TUJUANISASARAN | INDIKATORKINERJA |  TARGET Rs?slil C:ZA' PENGHAMBAT | PENDUKUNG ::;'0 ::g\'" TUJUANISASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET RsiAs']' cf\:‘“ PENGHAMBAT | penpukuNG ::;'0 %‘:JKKTJ :Q:\'" %‘:JKKTJ JAWAB SUMBER
JIKA CAPAIAN  |JIKA CAPAIAN JIKA CAPAIAN JIKA CAPAIAN DATA
<100% >100% NAL | NSt <100% >100% NAL | NG | NSI | NG
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19
T2  Terwujudnya Tata 2 Indeks Reformasi 78.66 0.00 T3. |Terwujudnya Tata Kelola | 2 Indeks 79.72 0.00 Bappeda,
Kelola Pemerintahan Birokrasi Pemerintahan yang Reformasi Inspektorat,
yang Profesional, Profesional, Transparan, Birokrasi (angka) Setdako, BPKD,
Bersih dan Akuntabel Akuntabel, Inovatif, BKPSDM, DPK,
Responsif dan Melayani Diskominfo, Unit
Pelayanan Publik
11. Indeks Sistem 335 (Sangat Baik) NA penilaian tidak S14. Meningkatnya 18. Indeks 86.4 NA NA Berdasarkan surat BKPSDM
Merit dilakukan lagi di profesionalisme ASN Profesionalitas dari BKN BO.
tahun 2025 ASN (Angka) 15014/B-BM
02.01/sd/c.viil2025
perihal pengukuran
IP ASN bahwasanya
BKN tidak melakukan
nenilaian IP ASN lani
Anggaran
No. Program Realisasi Anggaran Capaian Analisa Realisasi Anggaran Keterangan
Sebelum Sesudah
1 |Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota Rp 7,557,399,064.00 [ Rp 8,065,450,393.00 [ Rp 7,068,980,384.00 87.65 BKPSDM,
99 [Kepegawaian Daerah Rp 758,558,650.00 Rp 635,732,600.00 | Rp 544,126,082.00 85.59 BKPSDM
100 |Pengembangan Sumber Daya Manusia Rp  1,519,999,950.00 | Rp 800,414,000.00 | Rp 603,860,576.00 75.44 BKPSDM
TOTAL Rp  9,835,957,664.00 | Rp 9,501,596,993.00 | Rp 8,216,967,042.00 86.48
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